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Kisisel Verilerin Korunmasi Mevzuati Uyarinca
Genel Aydinlatma Metni

1. Veri Sorumlusunun Kimligi

Menderes Tekstil Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi (“Menderes Tekstil” veya “Sirket”) olarak kisisel
verilerinizin giivenligi ve gizli tutulmasi hususunda azami hassasiyet gostermekteyiz. Bu bilingle ve

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) nezdinde veri sorumlusu sifatiyla, elde
ettigimiz kisisel verilere iligkin Kanun’a uygun hareket edebilmemizi teminen aydinlatma yiikiimliiligii

kapsaminda asagidaki hususlar bilgilerinize sunuyoruz:

2. Kisisel Verilerin islenmesi ve Isleme Amaclar

Kisisel verileriniz, Menderes Tekstil tarafindan sunulan hizmet ve ticari faaliyete iligkin olarak

degiskenlik gosterebilmekle beraber Sirketimiz tarafindan hizmetlerin en iyi sekilde sunulabilmesini
saglamak maksadiyla islenmektedir. Bu kapsamda,

Sirketimizin tiizel kisi veya gercek Kkisi tacir miisterilerinin ortagi/yetkilisi/irtibat
kigisi/calisan1 veya bireysel miisterisi olmaniz halinde;

Kisisel verileriniz (kimlik, iletisim, miisteri islem, finans, hukuki islem bilgisi, risk yonetimi
verileriniz), ayrica paylagmaniz halinde kimlik belgelerinde yer alan din, kan grubu bilgileriniz
(dolayli olarak kimlik ve/veya ehliyet| sureti araciligryla temin edilebilmektedir.) is
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi ve denetimi, mal ve hizmet iiretim ve operasyon siiregleri, satis
islemlerinin gergeklestirilmesi, miisteri iliskileri yonetimi ve miisteri memnuniyetine yonelik
faaliyetlerin  yiiriitiillmesi, talep/sikayetlerin takibi, lojistik faaliyetlerin yiiritilmesi,
operasyonlarin giivenliginin temini, hukuk islerinin takibi, sézlesme, finans ve muhasebe
iglerinin yuriitilmesi, iletigim faaliyetlerinin saglanmasi, risk yonetimi, yetkili kurum ve
kuruluglara bilgi verilmesi, faaliyetlerin mevzuata uygun yiiriitiilmesi,

Sirketimizin tiizel, kisi veya gercek Kkisi tacir tedarikci / taseron / hizmetlerinden
faydalandlgm{lz Kkisilerin yetkilisi/calisani/ortagi olmamz halinde;

Kisisel verileriniz (kimlik, iletisim, 6zIiik, hukuki islem, finans, mesleki deneyim, risk yonetimi,
gorselveisitsel kayitlar, iletmeniz halinde saglik bilgileri, ceza mahkimiyeti bilgileri) ile ayrica
paylagsmaniz halinde kimlik belgelerinde yer alan din, kan grubu bilgileriniz (dolayli olarak
kimlik ve/veya ehliyet sureti araciligiyla temin edilebilmektedir.) is faaliyetlerinin yiiriitiilmesi
ve denetimi, ig siirekliliginin saglanmasi, mal ve hizmet iiretim ve operasyon, satin alma
islemlerinin gergeklestirilmesi, tedarik zinciri yonetimi, lojistik faaliyetlerin yiiriitilmesi, taginir
mal ve kaynaklarin giivenliginin temini, is saglig1 ve giivenligi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,
hukuk iglerinin takibi, s6zlesme, finans ve muhasebe islerinin yiiriitiilmesi, egitim faaliyetlerinin
yiirtitiilmesi, iletisim faaliyetlerinin saglanmasi, organizasyon ve etkinlik yonetimi, Sirket
duyurularinin yapilmasi, risk yonetimi, yetkili kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi,
faaliyetlerin mevzuata uygun yrttiilmesi,
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Ek olarak;

e  Sirketimizi ziyaret etmeniz halinde kimlik, iletisim, kamera kaydi verileriniz fiziksel mekan
giivenliginin temini ve liretim tesisimizi ziyaret etmeniz halinde ayrica is saglhigi ve giivenligi
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

e Internet sitemizi ziyaret etmeniz halinde islem giivenligi verileriniz ile Sirketimizdeki kablosuz ag
baglantimizi kullanmaniz halinde kimlik, iletisim, islem giivenligi verileriniz 5651 sayili1 kanun
geregince mevzuattan kaynaklanan yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi, elektronik ortamda olusan
log kayitlarinin tutulmasi, bilgi giivenligi siire¢lerinin yiiriitiilmesi ve

Sirket’in ve Sirket’in bagli bulundugu sirketler toplulugu politika ve prosediirlerine uyum saglanmasi
amaglariyla sinirh olarak iglenmektedir. Ayrica, Sirketimize ait fiziki arsivler ve biligim sistemlerine
nakledilerek hem dijital ortamda hem de fiziki ortamda muhafaza altinda tutulabilecektir.

3. Islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagclar ile Aktarilabilecegi

Toplanan kisisel verileriniz, isbu Aydinlatma Metni’nin 2. maddesinde acgiklanan amaglarla ve Kanun
ile ilgili mevzuat kapsaminda ve aktarilmasini gerektiren sebeplerebagl ve bu sebeplerle sinirli olarak;
resmi kurum ve kuruluslara, denetim firmalarina, meslek“odalarina, bankalara, teknolojileri hizmeti
sunan firmalara, is ortaklarimiz ve tedarikg¢ilerimiz dahil olmak iizere hizmetlerinden faydalandigimiz
isbirligi igerisinde olunan yurti¢i ve yurtdisinda bulunan firmalara ve operasyonel siire¢lerin yiiriitiilmesi
ve destek hizmetlerinin verilmesi sebepleriyle Sirket’in ve bagh bulundugumuz Sirketler toplulugunun
politika ve prosediirlerine uyum saglanmasi amagclartyla topluluk sirketlerine ve onlarla ortak kullanilan
veri tabanlarina aktarilabilecektir.

4. Kisisel Veri Toplamanin Yéntemi've Hukuki Sebebi
N\

Kisisel verileriniz, isbu Aydinlatma Metni’nin 2. maddesinde agiklanan amaclar ile Kanun’da 6ngoriilen
temel ilkelere uygun olarak Kanun’un 5. maddesinde belirtilen; sozlesmenin kurulmasi veya ifasi, veri
sorumlusunun hukuki yiikimliiliigii, veri sorumlusunun mesru menfaati sebeplerine dayali ve bunlarla
siirlt olarak; otomatik~veya otomatik olmayan yontemlerle Sirketiniz tarafindan veya tarafinizca
dogrudan veya elektronik posta adresimiz, internet sitemiz, sosyal medya vasitasiyla iletilen sozli veya
yazili bilgiler, kartvizit ve Sirket faaliyetleri kapsaminda kullanilan uygulama ve yazilimlar ile kapali
devre kamera sistemi tizerinden toplanabilmektedir.

5. Kisisel Verilerin Korunmasina Yonelik Haklariniz

Kisisel verilerin korunmasi mevzuati ¢cer¢evesinde, kisisel verilerinizin; islenip islenmedigini 6grenme,
islenmigse buna iligkin bilgi talep etme, islenme amacini ve tarafimizca bu amaglara uygun olarak
kullanip kullanilmadigimi 6grenme, yurt i¢inde veya yurt diginda aktarildig: igiincii kisileri 6grenme,
eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde diizeltilmesini ve aktarilmissa aktarilan ti¢lincii kisilere de
bildirilmesini talep etme, islenme sartlarinin ortadan kalkmasi halinde silinmesini veya yok edilmesini
ve aktarilmigsa aktarilan {igiincii kisilere de bildirilmesini talep etme, islenen verilerin miinhasiran
otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhinize bir sonucun ortaya c¢iktigini
diisiiniiyorsaniz bu duruma itiraz etme, Kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle bir zarara ugramaniz
halinde bu zararin giderilmesini talep etme haklariniz mevcuttur.
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Kanunun ilgili kiginin haklarim1  diizenleyen 11. maddesi kapsamindaki taleplerinizi,
http://www.menderes.com/tr linkindeki form ile “Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslar
Hakkinda Teblig” uyarinca Cumhuriyet Mah. Gazi Mustafa Kemal Bulv. No:242 Saraykdy/DENIZLI
adresine yazili olarak ve kimlik teyidinizin yapilmasi saglanarak bizzat veya Teblig’de belirtilen diger

yontemlere uygun olarak iletebilirsiniz.

Sirketimiz, Kanunu’nun 13. maddesine uygun olarak, bagvuru taleplerini, talebin niteligine gore ve en
gec 30 (otuz) giin i¢cinde sonuglandiracaktir. Talebin reddedilmesi halinde, red nedeni/nedenleri yazili
olarak veya elektronik ortamda gerekcelendirilecektir. Bagvuru taleplerinin degerlendirme siirecine
iliskin detayl1 bilgiyi http://www.menderes.com/tr adresi iizerinden ulasabileceginiz Kisisel Verilerin

Korunmasi ve Islenmesi Politikasi’nda bulabilirsiniz.
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