30 MART 2022 TARIHLi 2021 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN BiLGILENDIRME
DOKUMANI

1. 30 MART 2022 TARIiHLIi 2021 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimiz 2021 Yil Olagan Genel Kurul Toplantisi adresinde asagida yazili gindem maddelerini miizakere etmek
ve karara baglamak tizere 30 Mart 2022 Carsamba Gun( saat 10:30’da Cumhuriyet Mah. Yeni Sigma Asfalti/15
Sokak No:1/12 Saraykdy/DENIZLi olan fabrika adresinde yapilacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya 6102 sayil Tirk Ticaret Kanunu’nun
1527’nci maddesi uyarinca elektronik ortamda bizzat kendileri veya temsilcileri vasitasiyla da katilabileceklerdir.
Toplantiya elektronik ortamda katilim; Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (“MKK”) tarafindan saglanan Elektronik Genel
Kurul Sistemi (“e-GKS”) tizerinden yapilacaktir. e-GKS’de islem yapacak pay sahiplerinin 6ncelikle MKK'nin
Yatinnmci Bilgi Merkezi'ne kayit olmasi ve ayrica gilivenli elektronik imzaya veya mobil imzaya sahip olmalari
gerekmektedir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak Pay Sahiplerinin ve temsilcilerinin, 28 Agustos 2012 tarih ve 28395
saylll Resmi Gazete’de yayimlanan ‘Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin
Yonetmelik’ ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan ‘Anonim Sirketlerin Genel
Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig’ hikimlerine uygun olarak
yukumluliklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Elektronik ortamda genel kurula katilacak pay sahiplerimiz veya temisilcileri, katihm, temsilci tayini, dneride
bulunma, goris agiklama ve oy kullanmaya iliskin usul ve esaslar hakkinda MKK'dan veya MKK’'nin
https://egk.mkk.com.tr web adresinden bilgi alabilirler.

Olagan Genel Kurul Toplantisi'na MKK’dan saglanan pay sahipleri listesi dikkate alinarak olusturulan hazir
bulunanlar listesinde adi yer alan pay sahipleri katilabilir. Bu listede adi bulunan gergek kisi pay sahipleri
kimliklerini, tizel kisi pay sahipleri ise tizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile beraber yetki
belgelerini ibraz ederek genel kurula katilabilirler. Genel Kurul toplantisinda vekaletname yoluyla kendisini temsil
ettirecek pay sahipleri icin vekaletname oOrnegi www.menderes.com adresindeki Sirket kurumsal internet
sitesinde, Sirket Merkezi’'nde (izmir) ve iretim tesislerinde (Fabrika, Saraykdy) Pay Sahiplerinin kullanimina
sunulmaktadir. Bu dogrultuda 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yirirlGge giren |l-
30.1 sayili Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi'nde 6ngoriilen hususlari da
yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini ve kimlik belgelerini Sirkete ibraz etmeleri
gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi Gzerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet
belgesi ibrazi gerekli olmayip, e-GKS lizerinden atanan vekil Genel Kurul Toplantisi’na hem fiziken hem de e-GKS
Uzerinden katilabilir. Toplantiya vekaleten ve fiziken katilacak vekilin, ister noter onayli vekaletname ile isterse e-
GKS Uzerinden atanmis olsun, toplantida kimlik gdstermesi zorunludur. S6z konusu Teblig’de zorunlu tutulan ve
ekte yer alan vekaletname 6rnegine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle
kabul edilmeyecektir.

6102 sayili Tark Ticaret Kanunu'nun 415’inci maddesinin 4’lnci fikrasi ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun 30’uncu maddesinin 1’inci fikrasi uyarinca halka acik ortaklik genel kuruluna katilma ve oy kullanma
hakki, pay sahibinin paylarini herhangi bir kurulus nezdinde depo etmesi sartina baglanamaz. Bu gergevede, pay
sahiplerimizin Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek
bulunmamaktadir.

Giindem maddelerinin oylanmasina iligkin elektronik ortamda oy kullanma hiikiimleri sakli olmak kaydiyla,
Olagan Genel Kurul Toplantisinda oylamalar agik ve el kaldirmak suretiyle yapilacaktir.

2021 faaliyet yilina ait Konsolide Finansal Tablolar, Ata Uluslararasi Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S. (A Member
Firm of Kreston International) Bagimsiz Denetim Raporu, Siirdiriilebilirlik ilkeleri Uyum Cercevesi kapsamindaki
aciklamalari da igceren Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu, Kurumsal Yonetim Uyum Raporu (URF), Kurumsal
Yonetim Bilgi Formu (KYBF) asagidaki gindem maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyum igin
gerekli agiklamalari iceren ayrintili Bilgilendirme Dokiimani Genel Kurul toplantisindan énceki t¢ hafta sireyle
Sirket Merkezi’'nde (izmir), Uretim tesislerinde (Fabrika Saraykdy), www.menderes.com adresindeki Sirket
kurumsal internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) ve Elektronik Genel Kurul Sisteminde Sayin Pay
Sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.



Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29’uncu maddesi uyarinca nama yazili ihra¢ edilmis olup borsada islem goren
paylarin sahiplerine ayrica taahhitli mektupla bildirim yapilmayacaktir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,

MENDERES TEKSTIL SANAYi VE TICARET A.S. YONETiM KURULU

Sirket Adresi: Cumhuriyet Mah.Yeni Sigma Asfatl /15 Sk. Menderes Tekstil idare Bina Blok No:1/12 20300
Saraykoy/DENIZLi

Kayith Oldugu Ticaret Sicil Muduirliigii ve Sicil Numarasi: izmir - 10464

Mersis No: 0614006622000019

2. SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

3 Ocak 2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yuriirlige giren Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
(SPK) 11-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi’'nde yer alan 1.3.1. no.lu Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca yapilmasi
gereken ek aciklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddesinde yapilmis olup,
diger zorunlu genel agiklamalar bu béliimde bilginize sunulmaktadir:

a) Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari

Sirketin cikariimis sermayesi 250,000,000.-TL (iki yiiz elli milyon) olup, séz konusu ¢ikariimis sermaye muvazaadan
ari sekilde tamamen édenmistir. 31.12.2021 tarihi itibari ile 250,000,000.-TL (iki yiiz elli milyon) sermayedeki pay
sahiplerinin dagilimi asagidaki gibidir. A Grubu paylarin imtiyazi mevcut olup diger paylarin higbir imtiyazi yoktur.
Mevcut imtiyazlari iceren veya degisik imtiyazlar saglayan yeni imtiyazli pay ¢ikarilamaz. Her bir payin bir oy hakki
vardir ve oy hakkinda imtiyaz yoktur. Yonetim Kurulu Gyelerinin yarisindan bir fazlasinin A Grubu hissedarlarin
gosterecekleri adaylar arasindan segilmesi zorunludur.

Oy Hakki  Sermaye Tutari Sermaye

Grubu Pay Sahipleri Pay Adedi Oy Hakki Oran (TL) Oran (%)
Akga Holding

A - 899,900 899,900 0.004 8,999.00 0.004
A.S. (Imtiyazli)
Akga Holding

B AS 12,682,050,153  12,682,050,153 50.728  126,820,501.53  50.728
Osman Akga
Tarim Uriin. ith.

A ihr. AS. 3,650,000 3,650,000 0.015 36,500.00 0.015
(imtiyazh)
Osman Akga

B Tarim Urdin. Ith. 54,567,134 54,567,134 0.218 545,671.34 0.218
lhr. A.S.

A Riza Akca 2,725,050 2,725,050 0.011 27,250.50  0.011
(Imtiyazh)

B Riza Akca 266,153,026.00 266,153,026.00 1.065 2,661,530.26 1.065
Dilek Goksan

A : 0.011 0.011
(imtiyazh) 2,725,050 2,725,050 27,250.50

B Dilek G6ksan 204,799,565 204,799,565 0.819 2,047,995.65 0.819



Ahmet Bilge

B Goksan 61,353,460.70  61,353,460.70 0.245 613,534.61 0.245
Cemal ipekoglu 1,041,149 1,041,149 0.004 10,411.49 0.004
Ali Atlamaz 1,041,149 1,041,149 0.004 10,411.49 0.004
B Elz'l':: Actk 11,718,994,363  11,718,994,363 46.876  117,189,943.63  46.876
TOPLAM 25,000,000,000 25,000,000,000 100,000 250,000,000.00 100.000

b) Ortakligimizin ve Bagh Ortakligimizin Ortaklik Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet
Degisiklikleri:

Sirketimizin sermayesinin ve oy hakki veren paylarinin %100'iine sahip oldugu Akca Enerji Uretim Otoprodiiktér
Grubu A.S. ve Tan Elektrik Uretim A.S.'nin "Kolaylastirilmig Usulde Birlesme" yéntemi ile Sirketimiz biinyesinde
birlesme islemi 31.03.2021 tarihinde izmir Ticaret Sicil Midirligi tarafindan tescil edilmis olup, 07.04.2021 tarih
ve 10304 sayil Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde yayinlanmistir.

Sirketimiz tarafindan SPK mevzuati kapsaminda yapilan ozel durum aciklamalarina
https://www.kap.org.tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/1027-menderes-tekstil-sanayi-ve-ticaret-a-s adresinden
ulasilabilir.

c) Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Yatirimai iliskileri Bolimii’ne Yazili Olarak iletmis
Olduklar Talepleri Hakkinda Bilgi:

2021 yih faaliyetlerinin gorusulecegi Olagan Genel Kurul Toplantisi igin ortaklik pay sahiplerinin glindeme madde
konulmasina iliskin Yatirimci iliskileri B6lim’ne yazili olarak iletmis olduklari talep bulunmamaktadir.

d) Gindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili Yonetim Kurulu karari ile birlikte, esas
sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri:

Glndemde Esas Sozlesme degisikligi ile ilgili bir madde bulunmamaktadir.

3. 30 MART 2022 TARiHLi 2021 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN
AGIKLAMALARIMIZ

1. Ag¢ilis ve Toplanti Baskanlgi’nin segilmesi,

6102 sayih Tirk Ticaret Kanunu (“TTK”), Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Gumrik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik (“Yonetmelik”) ve
Menderes Tekstil Sanayi Ve Ticaret A.S. Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yénerge hiikiimleri
cercevesinde Genel Kurul toplantisini yonetecek olan Toplanti Baskani, Oy Toplama Memuru ve Tutanak
Yazmanindan olusan Toplanti Baskanliginin se¢imi gerceklestirilecektir.

2. Genel Kurul Toplanti Tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanligina yetki verilmesi,

TTK ve Yonetmelik hikimleri gercevesinde Genel Kurul toplantisinda alinan kararlarin tutanaga gegirilmesi
konusunda, Genel Kurul’un Baskanlik Divani’na yetki vermesi hususu oylanacaktir.

3. Sirket Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2021 Yili Faaliyet Raporunun okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, Genel Kurul toplantisindan
dnceki ti¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi'nde (izmir), iiretim tesislerinde (Fabrika, Saraykdy), MKK’nin Elektronik
Genel Kurul portalinda, Sirketimizin www.menderes.com adresindeki kurumsal internet sitesinde ve Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda (KAP) Pay Sahiplerimizin incelemesine sunulan 2021 Yili Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporu hakkinda bilgi verilerek Pay Sahiplerimizin gériisiine ve onayina sunulacaktir.

4. 2021 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denet¢i Raporunun okunmasi,

Genel Kurul toplantisindan énceki {i¢c hafta siireyle Sirketimiz Merkezi'nde (izmir), iiretim tesislerinde (Fabrika,
Saraykoy), MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda, Sirketimizin www.menderes.com adresindeki kurumsal
internet sitesinde ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP) Pay Sahiplerimizin incelemesine sunulan, TTK ve
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak, Sirketin 2021 yili hesap



https://www.kap.org.tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/1027-menderes-tekstil-sanayi-ve-ticaret-a-s
http://www.menderes.com/
http://www.menderes.com/

dénemindeki finansal raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsaminda diger
faaliyetleri yirlitmek Uizere segilen Ata Uluslararasi Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S. (A Member Firm of Kreston
International) tarafindan hazirlanan Bagimsiz Denetgi Raporu okunarak Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

5. 2021 yili hesap dénemine iliskin Konsolide Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (lI-14.1) sayili Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi
hikimlerine uygun olarak hazirlanan konsolide finansal tablolarimiz hakkinda bilgi verilerek Pay Sahiplerimizin
gorisline ve onayina sunulacaktir. S6z konusu Finansal Tablolar, TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile
ilgili diizenlemeler gergcevesinde, Genel Kurul toplantisindan 6nceki lic hafta sureyle Sirketimiz Merkezi'nde
(izmir), Gretim tesislerinde (Fabrika, Saraykdy), MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda, Sirketimizin
www.menderes.com adresindeki kurumsal internet sitesinde ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP) Pay
Sahiplerimizin incelemesine sunulacaktir.

6. Yoénetim Kurulu iiyelerinin Sirketin 2021 yil faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmesi,

TTK ve ilgili Yénetmelik hiikiimleri cercevesinde Yénetim Kurulu Uyelerimizin 2021 yili faalivet, islem ve
hesaplarindan dolayi ayri ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

7. 2021 yili karinin/zararinin kullanim seklinin belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (l1-14.1) sayili Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi
hiakumlerine uygun olarak hazirlanan ve Ata Uluslararasi Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S. (A Member Firm of
Kreston International) tarafindan denetlenen 01.01.2021-31.12.2021 hesap dénemine ait konsolide finansal
tablolarimiza gore ana ortak payina diisen 94.124.331.-TL “Dénem Zarari” olusmustur. Konsolide olmayan V.U.K.
hikimlerine gore dizenlenmis yasal kayitlarimizda ise 317.046.524,92 TL “Dénem Zarari” olusmustur. SPK'nin
kar dagitimina iliskin diizenlemeleri dahilinde 2021 hesap dénemine iliskin olarak zarar nedeniyle herhangi bir
kar dagitimi yapilamayacagi yéniindeki Yonetim Kurulu karari goristlerek Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

8. Yénetim Kurulu Uye sayisinin ve gérev siirelerinin belirlenmesi, belirlenen iiye sayisina gére secim
yapilmasi, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinin segilmesi,

SPK diizenlemeleri, TTK ve Yonetmelik geregince esas sdzlesmemizde yer alan Yonetim Kurulu tye segimine iligkin
esaslar dikkate alinarak siiresi dolan Yonetim Kurulu Gyeleri yerine yenileri secilecektir. Ayrica SPK'nin 11-17.1
sayill Kurumsal Yonetim Tebligine uyum amaciyla bagimsiz Gye sec¢imi gerceklestirilecektir.

Esas sOzlesmemizin 7 nci maddesine gore Sirketin isleri ve idaresi, Genel Kurul tarafindan, Tirk Ticaret Kanunu
ve bu Esas Sozlesme hiikiimleri dairesinde ve Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuatinda 6ngoriilen sartlarda en az 5
(bes) en fazla 7 (yedi) Uyeden olusan Yonetim Kurulu tarafindan yuritalir. Yonetim Kurulu Gyelerinin yarisindan
bir fazlasinin A Grubu pay sahiplerinin gdsterecekleri adaylar arasindan segilmesi zorunludur. Yonetim Kurulu
tyeligi icin A Grubu pay sahiplerinin gésterecekleri aday sayisinin hesaplanmasinda kiisurat olmasi durumunda
sayl asagl dogru yuvarlanir.

Bu nedenle 2021 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi 6ncesinde Yénetim Kuruluna aday gosterebilmeleri icin, (A)
Grubu imtiyazh Pay Sahipleri Ozel Kurulu Toplantisi 30 Mart 2022 Carsamba giinii saat 10:00’da, Cumhuriyet
Mah. Yeni Sigma Asfalti/15 Sokak No:1/12 Saraykéy/Denizli olan fabrika adresinde toplanacaktir.

Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz Uyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal
yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Kendisine iletilen adaylari degerlendiren Kurumsal Yonetim Komitemizin dnerisi Gzerine Yonetim Kurulumuz
tarafindan Sn. Hiiseyin SOYGUR ve Sn. Yigit ZABUNOGLU genel kurula énerilecek Bagimsiz Yonetim Kurulu Giye
adaylari olarak belirlenmistir.

Genel kurul toplantisina sunulmak tizere belirlenen Yénetim Kurulu tGye adaylarinin 6zgegcmisleri ve bagimsiz lye
adaylarinin bagimsizlik beyanlari EK/1’de sunulmaktadir.

9. Yénetim Kurulu iiyelerinin yillik briit iicretlerinin belirlenmesi,

Ucret Politikamiz kapsaminda 2022 faaliyet yilinda Yénetim Kurulu Baskan, Yénetim Kurulu Baskanvekili ve
Uyelerine édenecek yillik briit icretler belirlenecektir.


http://www.menderes.com/

10. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu tarafindan
yapilan Bagimsiz Denetleme Kurulusu seciminin Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu ve 6362 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve llgili Mevzuat uyarinca belirlenen
esaslara uygun olarak, Yonetim Kurulumuzun 08.03.2022 tarihli toplantisinda, Denetimden Sorumlu Komite’nin
gorisi alinarak Sirketimizin 2022 yili faaliyet donemindeki finansal raporlarinin denetlenmesi ile bu kanunlardaki
ilgili duzenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiritmek (izere Aday Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Musavirlik A.S.nin secilmesine karar verilmis olup, bu segcim Genel Kurul’'un onayina
sunulacaktir.

11. Sermaye Piyasasi Kurulu Diizenlemeleri geregince Sirketin 2021 yili igerisinde yaptigi badis ve yardimlar
hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi, 2022 yilinda yapilacak bagislar icin iist sinir belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulunun [1-19.1 sayili Kar Payi Tebligi’nin 6’nci maddesi geregince, yapilacak bagisin siniri,
esas sozlesmede belirtilmeyen durumlarda genel kurulca belirlenmeli ve yapilan bagis ve édemelerin olagan
genel kurul toplantisinda ortaklarin bilgisine sunulmasi zorunludur. 2021 yili igerisinde Sirketimiz ve bagh
ortaklklari tarafindan sosyal amacli kurulmus olan vakif ve derneklere 615,724 TL, kamu kurum ve kuruluslarina
1,048,655 TL olmak uzere toplam 1,664,379 TL bagis ve yardim yapilmistir. Ayrica 2022 yilinda yapilacak bagislar
icin Ust sinir Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

12. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Sirketin ve bagl ortakliklarinin 2021 yilinda iigiincii
kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda Pay
Sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun [1-17.1 sayih Kurumsal Yénetim Tebligi 12'nci maddesi uyarinca Sirketimiz ve Bagh
Ortakliklari tarafindan 3. kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya
menfaatlere olagan genel kurul toplantisi glindeminde ayri bir madde olarak yer verilmesi gerekmekte olup,
konuya iliskin bilgiye 31.12.2021 tarihli finansal tablolarimizin 19 no’lu dipnot maddesinde yer verilmistir.
Sirketimiz ve bagli ortakliklari tarafindan bu yonde herhangi bir islem gergeklestirilmemistir.

13. Yénetim Kurulu Uyeleri’nin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerine gére islem yapmalarina izin
verilmesi,

Yénetim Kurulu Gyelerimizin TTK’nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borclanma Yasag” baslikli 395 ve “Rekabet
Yasagl” baslikh 396’inci maddeleri cercevesinde islem yapabilmeleri igin yetki verilmesi hususu Genel Kurul’'un
onayina sunulacaktir.

14. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (lI-17.1) sayill Kurumsal Yénetim Tebligi’nin 1.3.6 sayili ilkesi kapsaminda
2021 yili igerisinde gergeklestirilmis olan islemler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (II-17.1) sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin ekinde yer alan 1.3.6. numarali
Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca “Yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, ydnetim kurulu
Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin, ortakhk veya bagh ortakliklari ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi
ve/veya ortakligin veya bagli ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tirtinden bir islemi kendi veya baskasi
hesabina yapmasi ya da ayni tir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi
durumunda; s6z konusu islemler, genel kurulda konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek tzere ayr bir glindem
maddesi olarak genel kurul glindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir.

Bu dizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurul'da
ortaklarimizin onayina sunulacaktir. Yonetim kontroliini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yoénetim kurulu
Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin
bir kismi, Sirketimiz ile benzer faaliyet konusu olanlar dahil diger bazi Grup sirketlerinde Yonetim Kurulu Gyesi
olarak gérev yapmaktadirlar. 2021 yili igerisinde, Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 1.3.6 numarali ilkesi kapsaminda
bilgilendirme gerektiren dnemli bir islem olmamustir.

15. Dilek ve Temenniler



EK/1

RIZA AKCA

1958 Alasehir dogumlu olan Sn. RIZA AKCA izmir Tiirk Kolejinden mezun olduktan sonra ¢alisma hayatina atilmis,
grup sirketlerinin tamaminda aktif gorevlerde bulunup tecribe edindikten sonra yonetim kurulunda gorev
almistir. 2000 yilinda sirketin kurucusu Sn.Osman Akga’nin vefatindan sonra Yonetim Kurulu Baskanhgi gérevini

devralan Sn.AKCA evli ve 3 ¢ocuk babasi olup ingilizce bilmektedir.

Ahmet Bilge Goksan
1959 Ankara dogumlu olan Sn. AHMET BILGE GOKSAN Ortadogu Teknik Universitesinden mezun olduktan sonra
1985 yilinda Yénetim Kurulu Uyesi olarak gruba katilmistir. Evli ve 2 cocuk babasi olan Sn.GOKSAN iyi derecede

ingilizce bilmektedir.

Ali Atlamaz

1958 Buldan dogumlu Sn. ALi ATLAMAZ Eskisehir Anadolu Universitesi isletme Fakiltesinden mezun olduktan
sonra bir siire Mali Misavirlik meslegi stirdiirmiis 1984 yilinda Mali isler Miidiirii olarak Menderes Tekstil As.
ailesine katilmistir. 1995 yilinda Genel Mudirlik gorevine getirilen Sn.ATLAMAZ bu goérevin yani sira 2000 yilinda

da yénetim kurulu tyeligine atanmistir. Evli ve 2 ¢ocuk babasi olup ingilizce bilmektedir.

Cemal ipekoglu

1968 istanbul dogumlu olan Sn. CEMAL IPEKOGLU Ankara Siyasal Bilgiler Fakiiltesinden mezun olup, 10 yil Maliye
Bakanlhiginda Hesap Uzmanligl gérevinde bulunmustur. 2000 yilinda bu goérevinden ayrilarak Yonetim Kurulu
Uyesi olarak gruba katilmistir. Yeminli Mali Miisavir unvani da bulunan Sn.iPEKOGLU ingilizce bilmekte olup evli

ve 2 ¢cocuk babasidir.

Hiiseyin Soygiir

1965 Manisa Alasehir dogumlu olan Sn. Hiiseyin SOYGUR ortaokul ve lise egitimini Alasehir de tamamlamistir.
1990 yilinda profesyonel is hayatina baslamis olup, halen Kuru Uziim Tiiccarligi ve Yas Meyve Sebze ihracati isi
ile ugrasmaktadir. Sn. SOYGUR, 1999 - 2007 yillari arasi art arda 2 dénem Alasehir Belediye Meclis Uyeligi yapip,
2005 yilinda Alasehir Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskanligi’na segilmistir. Halen Alasehir Ticaret Borsasi
Yénetim Kurulu Baskani olan Sn. SOYGUR Eyliil 2018’den bu yana Kobi Girisim Sermayesi Yatirim Ortakhgi A.S.
Yonetim Kurulu Uyeligi gorevini de ylrutmektedir. Bu gorevlerin disinda gegmiste TOBB Basin Yayin Komite
Baskan Yardimciligi ve TOBB ETU Hastanesi Denetim Kurulu tyeligi yapmistir. Sn. SOYGUR evli ve 2 ¢ocuk babasi

olup ingilizce bilmektedir.

Yigit Zabunoglu : Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1984 izmir dogumlu olan Sn. YiGiT ZABUNOGLU izmir Ekonomi Universitesini bitirdikten sonra Kula Maden Suyu
fabrikasinda is hayatina atiimistir. Sn. ZABUNOGLU evli ve 2 ¢ocuk babasi olup, ingilizce ve Fransizca bilmektedir.



BAGIMSIZLIK BEYANI

Menderes Tekstil San. ve Tic. A.S “de (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas sézlesme ve Sermaye
Piyasasi Kurulunun 03 Ocak 2014 tarihli ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yirirlige giren
Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1)’'nde belirtilen Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yodnetim
ilkelerinde belirlenen kriterlere gére “Bagimsiz Uye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu belirtirim.

a)

b)

f)

oQc
—

Menderes Tekstil San. ve Tic. A.S.’nin y6netim kontroll ya da énemli derecede etki sahibi
oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette 6nemli
derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu tizel
kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil
icinde 6nemli gorev ve sorumluluklar Gstlenerek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin
kurulmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte
veya tek basima sahip olmadigimi/olmayacagima, o6nemli nitelikte ticari iliskide
bulunmadigimi,

Son bes yil icerisinde, basta Menderes Tekstil San. ve Tic. A.S.’nin denetimini (vergi denetimi,
kanuni denetim, i¢c denetim de dahil), derecelendiriimesini ve danismanligi olmak Uzere,
yapilan anlasmalar cercevesinde Menderes Tekstil San. ve Tic. A.S.’nin 6nemli dl¢lide hizmet
veya Urlin satin aldigl veya sattigl sirketlerde, hizmet veya Urlin satin alindig1 veya satildig
donemlerde, ortak (%5 ve {zeri),6nemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yoOnetici
pozisyonunda calisan veya Yénetim Kurulu Uyesi olmadigimi,

Bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olmam sebebiyle lstlenecegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu,

Bagli olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, Universite 6gretim Uyeligi harig, Gye olarak
secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanh ¢alismadigimi/calismayacagimi,
31/12/1960 tarihli ve 193 sayil Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Turkiye’de yerlesik
oldugumu,

Menderes Tekstil San. ve Tic. A.S."nin faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile
pay sahipleri arasindaki ¢cikar catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin
haklarini dikkate alarak 6zglirce karar verebilecek glclu etik standartlara, mesleki itibara ve
tecrlibeye sahip olugumu,

Menderes Tekstil San. ve Tic. A.S. ‘nin faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim
gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek dlcide Menderes Tekstil San. ve Tic. A.S.
‘nin islerine zaman ayirabilecegimi;

Sirketin yonetim kurulunda son on vyl icerisinde alti yildan fazla yénetim kurulu Gyeligi
yapmadigimi,

Menderes Tekstil San. ve Tic. A.S. ‘nin veya Menderes Tekstil San. ve Tic. A.S. ‘nin ydnetim
kontrolini elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontrolline sahip oldugu sirketlerin l¢ten
fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim
kurulu tyesi olarak gérev yapmadigimi, beyan ederim.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlarimiz ve tim menfaat sahiplerinin bilgisine sunarim.

HUSEYiN SOYGUR

IMZA:



BAGIMSIZLIK BEYANI

Menderes Tekstil San. ve Tic. A.S “de (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas sézlesme ve Sermaye
Piyasasi Kurulunun 03 Ocak 2014 tarihli ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yirirlige giren
Kurumsal Yonetim Tebligi (1I-17.1)’'nde belirtilen Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim
ilkelerinde belirlenen kriterlere gére “Bagimsiz Uye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu belirtirim.

a)

b)

f)

oQc
—

Menderes Tekstil San. ve Tic. A.S.’nin y6netim kontroll ya da énemli derecede etki sahibi
oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette 6nemli
derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu tizel
kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil
icinde 6nemli gorev ve sorumluluklar Gstlenerek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin
kurulmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte
veya tek basima sahip olmadigimi/olmayacagima, o6nemli nitelikte ticari iliskide
bulunmadigimi,

Son bes yil icerisinde, basta Menderes Tekstil San. ve Tic. A.S.’nin denetimini (vergi denetimi,
kanuni denetim, i¢c denetim de dahil), derecelendiriimesini ve danismanligi olmak Uzere,
yapilan anlasmalar cercevesinde Menderes Tekstil San. ve Tic. A.S.’nin 6nemli dl¢lide hizmet
veya Urlin satin aldigl veya sattigl sirketlerde, hizmet veya Urlin satin alindig1 veya satildig
donemlerde, ortak (%5 ve (Uzeri),6nemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yo6netici
pozisyonunda calisan veya Yénetim Kurulu Uyesi olmadigimi,

Bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olmam sebebiyle lstlenecegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu,

Bagli olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, Universite 6gretim Uyeligi harig, Gye olarak
secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanh ¢alismadigimi/calismayacagimi,
31/12/1960 tarihli ve 193 sayil Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na goére Tlrkiye'de yerlesik
oldugumu,

Menderes Tekstil San. ve Tic. A.S."nin faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile
pay sahipleri arasindaki ¢cikar catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin
haklarini dikkate alarak 6zglirce karar verebilecek glclu etik standartlara, mesleki itibara ve
tecrlibeye sahip olugumu,

Menderes Tekstil San. ve Tic. A.S. ‘nin faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim
gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek dlciide Menderes Tekstil San. ve Tic. A.S.
‘nin islerine zaman ayirabilecegimi;

Sirketin yonetim kurulunda son on vyl icerisinde alti yildan fazla yénetim kurulu Gyeligi
yapmadigimi,

Menderes Tekstil San. ve Tic. A.S. ‘nin veya Menderes Tekstil San. ve Tic. A.S. ‘nin yonetim
kontrolini elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontrolline sahip oldugu sirketlerin l¢ten
fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim
kurulu tyesi olarak gérev yapmadigimi, beyan ederim.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlarimiz ve tim menfaat sahiplerinin bilgisine sunarim.

YiGiT ZABUNOGLU

IMZA:



